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ATA DA 032 REUNIAO ORDINARIA
DO CONSELHO DELIBERATIVO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DO
MUNICIiPIO DE JI-PARANA/RO EM
MARCO DE 2026.

As nove horas e sete minutos do dia vinte e seis de margo de dois mil e vinte e seis, na sala de
reunides do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI, na Rua Aluizio
Ferreira, n° 119, Bairro Centro, nesta cidade de lJi-Parana/RO. Inicialmente, a Diretora
Previdenciaria do IPREJI, Lanea de Franga Cirqueira Lins, representando o Presidente do
Instituto, procedeu a abertura da 032 Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo Municipal
de Previdéncia — CDMP do IPREJI, estando presentes os Senhores Conselheiros: Lilian Pereira
da Silva Almeida (Conselheira), Francilane Magalhdes Santos (Conselheira), Noemi Brisola
Ocampos (Conselheira), Sidnei Silva dos Anjos (Conselheiro), Humberto Jackson de Souza
(Conselheiro), além de Kaylaine de Oliveira Tonette (Secretaria do IPREJI e do CDMP).
Declarada aberta a Sessdo, passou-se a apreciacdo da pauta. Inicialmente, foi apresentado o
Relatdrio Analitico de Investimentos referente ao més de fevereiro de 2026, sendo informado
que o Instituto possui patriménio liquido no montante de RS 417.307.235,66 (quatrocentos e
dezessete milhdes, trezentos e sete mil, duzentos e trinta e cinco reais e sessenta e seis
centavos). Durante a exposicdo, foram destacadas as condicdes do cenario econémico,
especialmente a recente reducdo da taxa basica de juros (SELIC), que impacta diretamente a
rentabilidade dos ativos, notadamente os titulos publicos. Foi esclarecido que eventuais
desenquadramentos decorrem de aplicacdes realizadas em periodos anteriores, sendo que
todas as novas aplicacGes estdo sendo efetuadas em conformidade com a legislacdo vigente,
com adogdo de medidas de adequacdo gradual da carteira. Na sequéncia, foi submetido a
apreciacao o parecer da Carteira de Investimentos referente ao més de fevereiro de 2026,
elaborado pelo Comité de Investimentos, sendo o mesmo aprovado pelo Conselho, com
ressalva da Conselheira Lilian Pereira da Silva Almeida. A conselheira registrou apontamentos
guanto a auséncia de informagdes mais robustas e detalhadas que possibilitem subsidiar a
adequada apreciacao e conferéncia do saldo da Carteira de Investimentos, fato que sera
encaminhado e registrado junto ao suporte técnico da plataforma de investimentos responsavel
pela disponibilizagdo dos relatdrios, com vistas ao aprimoramento da transparéncia das
informacdes. Foi informado o recebimento do valor de RS 95.563,29 (noventa e cinco mil,
quinhentos e sessenta e trés reais e vinte e nove centavos), em 06 de marco de 2026, referente
a Compensacao Previdenciaria junto ao INSS. Quanto ao recadastramento dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas, foi informado o elevado numero de segurados ainda ndo
recadastrados, bem como as dificuldades operacionais enfrentadas pela equipe do Instituto, em
razdo da limitacdo de pessoal, da elevada demanda de atendimento e da complexidade na
atualizacdo cadastral de beneficiarios, especialmente aposentados e pensionistas. Informou-se
gue estdo sendo adotadas medidas administrativas para regularizacdo, incluindo ac¢des de
comunicacdo direta, atendimento individualizado e orientacdo aos segurados, bem como a
possibilidade de suspensdao temporaria do pagamento de beneficios daqueles que ndo
realizarem o recadastramento e a prova de vida, nos termos das diretrizes administrativas
vigentes. Na sequéncia, foi submetida a apreciacdo a prestacdo de contas referente ao més de
fevereiro de 2026, a qual foi analisada e aprovada pelo Conselho. Também foi apresentado o
Relatdrio de Gestdo do exercicio de 2025, documento que consolida as acdes administrativas,
financeiras, atuariais e previdenciarias desenvolvidas ao longo do periodo, sendo o referido
relatério aprovado pelos conselheiros, com ressalva da Conselheira Lilian Pereira da Silva
Almeida. A conselheira registrou apontamentos quanto as informac¢des constantes nas
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paginas 14 e 15 do referido relatdrio, especialmente no que se refere as datas das reunides
do CDMP, as quais apresentam divergéncia em relacdo as datas em que efetivamente
ocorreram. Diante disso, a Diretora Previdencidria, Lanea de Franga Cirqueira Lins,
comprometeu-se a elaborar errata para corre¢do das informagdes divergentes no Relatdrio de
Gestdo de 2025. Em continuidade, foi dada ciéncia ao Conselho acerca do Relatdrio de Auditoria
Interna sobre as contas anuais de 2025, que apresenta recomendacdes voltadas ao
aprimoramento da estrutura organizacional e dos controles internos do Instituto. Dentre os
apontamentos, destacam-se a necessidade de implementagdo de unidade de controle interno,
reestruturacdo e ampliacdo do quadro de pessoal, criagdo e provimento de cargos técnicos
especializados, adocdo de mecanismos de gestdo por custos e formalizacdo e atualizacao de
manuais de procedimentos administrativos e operacionais. No ambito dos apontamentos
relacionados a auditoria e aos controles contdbeis, foi discutida a necessidade de adequacgdo da
contabilizacdo das receitas referentes aos servidores cedidos, atualmente realizadas pelo
regime de caixa, em observancia a orientacdo dos 6rgaos de controle para adocdo do regime de
competéncia. Informou-se que o Instituto ja elaborou plano de acdo para implementacdo
gradual dessa sistematica, bem como minuta de portaria regulamentadora, a qual serd
oportunamente formalizada, considerando as limitagdes operacionais existentes. Ressaltou-se,
ainda, a necessidade de alinhamento institucional quanto a ado¢do do modelo de cessao por
reembolso, visando maior regularidade e controle das informacdes contabeis. Destacou-se, por
fim, que tais medidas estdao em consonancia com as recomendagdes de auditoria,
especialmente no que se refere ao fortalecimento dos controles internos e a implementacgao de
gestdo baseada em riscos. Esclareceu-se, ainda, que ja foram adotadas medidas para criacdo do
cargo de Controlador do IPREJI, conforme consta nos autos do processo administrativo n° 4-
9979/2025. Foi informado, ainda, que o Instituto recebeu notificacdo do Ministério Publico de
Contas, de carater geral e possivelmente padronizado, relacionada ao cumprimento de
normativas aplicaveis as aplica¢des financeiras e ao Pré-Gestdo. Esclareceu-se que o Instituto
entende estar atuando em conformidade com a legislagdo vigente, sendo que serdao adotadas
as providéncias necessarias para apresentacao de resposta e demonstracdo da regularidade das
operacdes realizadas. Na oportunidade, foi comunicado ao Conselho o recebimento de
denuncia administrativa relacionada a procedimentos de contratacao, a qual foi devidamente
instruida com documentacdao comprobatéria da regularidade dos processos licitatérios
realizados pelo Instituto, encontrando-se em andlise pelos 6rgdos competentes, tendo sido
ressaltado o carater formal e regular das contratacdes efetuadas. Foi também informado o
recebimento de notificacdo atuarial expedida pelo Ministério da Previdéncia, indicando a
necessidade de revisao de parametros técnicos utilizados nos cdlculos atuariais. Esclareceu-se
gue o atudrio responsavel ja se encontra adotando as medidas necessarias para adequacgao,
podendo haver reflexos nos calculos de aportes e proje¢des atuariais futuras, os quais serdo
oportunamente submetidos a apreciacdo deste Conselho. Na sequéncia, foi destacada a
necessidade de renovagdo do Termo de Adesdo ao Pré-Gestdo, em razao do término de sua
vigéncia, sendo ressaltada a importancia da certificacdo para o aprimoramento das praticas de
governanga, transparéncia e gestdo previdenciaria do Instituto. No que tange aos beneficios
previdenciarios, registrou-se a concessdo de 01 (um) beneficio de aposentadoria por idade no
més de fevereiro de 2026. Quanto as obrigacGes fiscais e acessorias, foi informado o envio
tempestivo das declaragbes obrigatdrias, incluindo E-Social, EFD-REINF e DCTFWeb, todas
relativas a competéncia de fevereiro de 2026, em conformidade com as exigéncias legais. Nada
mais havendo a tratar, a Diretora Previdenciaria do IPREJI deu por encerrada a 032 Reunido
Ordinariado CDMP as dez horas e dezoito minutos. Eu, Kaylaine de Oliveira Tonette, Secretaria
do IPREJI e do CDMP, lavrei a presente ATA, que apds lida e aprovada, foi assinada por todos os
membros presentes. Ji-Parana, vinte e seis de marco de dois mil e vinte e seis.
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Conselheiro Presidente Diretora Previdencidria

Lilian Pereira da Silva Almeida Noemi Brisola Ocampos
Conselheira Conselheira

Francilaine Magalhades Santos Sidnei Silva dos Anjos
Conselheira Conselheiro

Humberto Jackson de Souza Kaylaine de Oliveira Tonette
Conselheiro Secretdria do IPREJI e do CDMP
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