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CONCESSAO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA COM INTEGRALIDADE E PARIDADE

PORTARIA N2 120/IPREJI/2026

“DispOe sobre a concessdo de Aposentadoria
na regra de Integralidade e Paridade de
Professor Magistério P-I-40H a servidora
ROZELY FELIPE.”

EDISIO GOMES BARROSO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos Servidores de
Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parand, Estado de Rondonia, no uso de suas atribui¢des legais
conferidas pela Lei Municipal n? 1.403/05 e suas alteracbes, e o Decreto n°
12.947/GAB/PMIP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do
Processo n? 4-13975/2023 e determinacdo judicial do Processo TJ-RO n2 7014650-
89.2024.8.22.0005,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder por determinag¢do Judicial o beneficio de Aposentadoria Voluntaria
com Integralidade e Paridade de Professor, a servidora ROZELY FELIPE, matricula n2 3035,
Professora Magistério- P-1-40H, admitida em 27/01/1993, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo- SEMED, vinculada ao regime estatutario a partir de 01/08/2005, com carga horaria
de 40 horas semanais.

Art. 22. Os encargos financeiros decorrentes desta Portaria serdo suportados pelos
recursos do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI.

Art. 32, A concessao do beneficio estda em conformidade com Fundamentagao no Art.
62, incisos “I”II”“llI”e “IV”,da Emenda Constitucional n2.41/03, c/c art. 22 da Emenda
Constitucional n2 47/2005, e §5 2do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988.
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Art. 42, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand — IPREJI efetuara a
revisao dos proventos de aposentadoria na mesma propor¢dao e na mesma data em que se der
o reajuste dos servidores em atividade, conforme estabelece o Art. 72 da Emenda
Constitucional n2 41, de 19 de Dezembro de 2003.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a
partir de 03 de junho de 2026, implantado em folha de pagamento a partir de 03 de junho de
2026.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana/RO, 01 de junho de 2026.

[Assinado eletronicamente]
Edisio Gomes Barroso
Presidente do IPREJI

Decreto n? 1125/2025

Rua Aluizio Ferreira, 119 - Centro - Ji-Parana/RO - cep76.900-024 Fone (69) 3416-4057 - CNPJ:21.407.711/0001-55
Site: www.jipaprev.ro.gov.br - e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br

Pagina 2 de 2

Z: 1D: 2731149 e CRC: 7COAE624



Municipio de Ji-Parana

04.092.672/0001-25
Av. 2 de Abril
WwWWw.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRONICO

Tipo do Documento Identificagdo/NUmero Data

Portaria 120/IPREJI/2026 01/06/2026

ID: 2731149 Processo Documento
[OR Bz ol ;

[OFseftoyOl
CRC: 7COAEG24 L
Processo:  4-13975/2023

Usuério: Gabriela Silveira Nogueira da Silva

Criacéo: 01/06/2026 10:04:09  Finalizagéo: 01/06/2026 10:11:05

MD5: 543AA72C10C69806611F610D77A2A603
SHA256: 48B79C7DE9669175C8A0943FD9054499AE9C8C8C676126A96C7A85CI993CF3CF2

Sumula/Objeto:

PORTARIA N° 120/IPREJI/2026 “Dispde sobre a concessdo de Aposentadoria na regra de Integralidade e Paridade de
Professor Magistério P-1-40H a servidora ROZELY FELIPE, mediante determinacdo judicial do processo TJRO

7014650-89.2024.8.22.0005, a partir de 03 de junho de 2026.

INTERESSADOS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI JI-PARANA RO 01/06/2026 10:06:07
ASSUNTOS
CONCESSAO 01/06/2026 10:06:13

ASSINATURAS ELETRONICAS

@l L2 EDISIO GOMES BARROSO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA 01/06/2026 10:18:34

FLETEONICE

Assinado na forma do Decreto Municipal n°® 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRCode acima ou ainda através do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
2731149 e o CRC 7COAE624.

DigProc - Gestéo Integrada de Documentos e Processos Eletronicos Péagina 1.



